LONSILIUL LOCAL

ROMANIA AL MUNICIPIULUI TARGU JIU

JUDETUL GORJ INTRARE PROIECT
MUNICIPIUL TARGU JIU R 5 55 din_ﬁ.w/ 2019 |

HOTARARE
pentru modificarea Statului de functii al
Directiei Publice de Protectie Sociald Targu Jin

Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu, Judetul Gorj;
Avind 1n vedere:

Adresa Directiei Publice de Protectie Sociald Térgu Ji nr. 12902/16.10.2019,
inregistrati la Primaria Municipiului Targu Jiu sub nr. 46511/16.10.2019;

Referatul de Aprobare al Primarului Municipiului Térgu Jiu nr. LF0h | U 10 19
la Proiectul de hotirare, elaborat in temeiul art. 136 alin.(8) lit. a) din Ordonanta de
urgenti a Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/2019;

Raportul Directiei resurse umane, managementul functiei publice si comunicare
publica nr. 46579/16.10.2019 elaborat in temeiul art. 136 alin.(8) lit. b) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/2019;

Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului privind Codul administrativ nr.
57/2019;

prevederile art.40, alin.(1), lit.a) din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificirile si completérile ulterioare;

Anexa nr.2 la Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr.
251/24.06.2019 de modificare a Statului de functii al Directiei Publice de Protectie
Sociala Targu Jiu;

Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Targu
Jiu.

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului privind Codul

administrativ nr. 57/2019, potrivit cdruia consiliul local adoptd hotdrari,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se modificd Statul de functii al Directiei Publice de Protectie Sociald

Térgu Jiu, conform Anexei, care face parte integranta din prezenta hotarére.

(2) Anexa nr.2 la Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nor.

251/24.06.2019 de modificare a Statului de functii al Directiei Publice de Protectie Sociala
Térgu Jiu se inlocuieste cu anexa din prezenta hotarére.

Art.2. Compartimentele de specialitate din cadrul Directiei Publice de Protectie

Sociald Targu Jiu vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.



Art.3. Cu respectarea termenelor §i conditiilor previzute in Ordonanfa de
urgenti a Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/2019, Compartimentul
responsabil din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Térgu
Jin comunici prezenta hotirdre Primarului Municipiului Targu Jiu, Directiei resurse
umane, managementul functiei publice §i comunicare publicd din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Térgu Jiu, Directiei Publice de Protectie Sociala
Targu Jiu si Institutiei Prefectului-Judetul Gorj.

Artd4. In conformitate cu prevederile art. 409 din Ordonanta de urgen{d a
Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/2019, in termen de 10 zile lucriitoare de la
dispunerea misurii (adoptarea hotdrdrii), responsabilul desemnat din cadrul
Compartimentului salarizare, juridic din Directia Publicd de Protectie Sociald Térgu Jiu
comunici prezenta hotirire Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

INITIATORUL PROIECTULUI DE HOTARARE,
PRIMAR,

Avizat pentru legalitate,
Secretar al Municipiului,

\ Gr?}ﬁ Jianu




PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU

Nr.47204 | 21. 1. 20t

REFERAT DE APROBARE

ta Proiectul de hotarare pentru modificarea Statului de functii al
Directiei Publice de Protectie Sociald Targu Jiu

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/2019, consiliul local aprobd, in conditiile
legii, la propunerea primarului.\gjzﬁin[area, organizarea gi statul de functii ale aparatului
de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea §i
statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum §i infiinfarea, reorganizarea
sau desfiinfarea de societdfi de interes local i statul de functii al acestora.

Directia Publicd de Protectie Sociald Targu Jiu este o institutie publicd de interes
local, ce functioneazid ca o structurd distinctd, cu personaliate juridici in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, in baza legislatiei aplicabile administratiei
publice locale, coroborati cu legislatia specifica.

Prin adresa nr. 12902/16.10.2019, inregistratd la Primdria Targu Jiu sub nr.
46511/16.10.2019, Directia Publicd de Protectie Sociald Targu Jiu a inaintat modificirile
in Statul de functii al institutiei, care, prin prezentul Proiect de hotérére, sunt propuse spre
aprobare, Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu.

La elaborarea prezentului Referat de aprobare, am in vedere Raportul Directiei
resurse umane, managementul functiei publice si comunicare publica nr. 46579/16.10.2019-
directia de specialitate din Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu,
drept pentru care, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, supun aprobdrii
Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, Proiectul de hotarire, in forma prezentata.

INITIATOR,
PRIMAR,

MARCEL-LA gfl;f'[lU ROMANESCU
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Priméria Municipiului Targu Jiu

Directia resurse umane, managementul functiei publice
si comunicare publica

Nr. 46579/16.10.2019

RAPORT
1a Proiectul de hotiirire pentru modificarea Statului de functii al
Directiei Publice de Protectie Sociald Targu Jiu

Prin prezentul proiect de hotérare se propune Consiliului Local al Municipiului Targu
Jiu modificarea Statului de functii al Directiei Publice de Protectie Sociald Téargu Jiu.
Temeiul legal al aprobirii il constituie:

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/2019, potrivit cérora consiliul local
aprobd, in conditiile legii, la_propunerea primarului, infiintarea, organizarea gi
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice
de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes
local, precum si infiinfarea, reorganizarea sau desfiintarea de societdfi de interes
local §i statul de functii al acestora,

- toate celelalte prevederi, reglementéri §i obligatii cuprinse in Ordonanta de
urgentd a Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/2019;

- Adresa Institutiei Prefectului-Judetul Gorj nr.12086/10.09.2019 inregistrati la
Priméria Municipiului Targu Jiu sub nr.39955/11.09.2019, prin care se aduce in
atentie obligatia previzutd In Codul administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019, ca
in termenul de maximum 120 de zile de la data intririi in vigoare a Codului
administrativ si se procedeze la initierea demersurilor in scopul
adoptirii/emiterii actelor administrative privind aprobarea noii structuri
organizatorice;

- prevederile art.40, alin.(1), lit.a) din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata,
cu modificérile i completdrile ulterioare;

Raportat la definitia redata la art. 5 lit. w) din OUG nr.57/2019 redam aléturat:

- Institutia publicd = structurd functionald care actioneazi in regim de putere publica
si/sau presteaza servicii publice si care este finantatd din venituri bugetare si/sau din
venituri proprii, in conditiile legii finantelor publice.

Prin adresa nr. 12902/16.10.2019, inregistratd la Primaria Targu Jiu sub nr. 46511/16.10.2019,
Directia Publicé de Protectie Sociald Targu Jiu ne-a inaintat modificérile care se impun a fi ficute in
statul de functii al institutiei, modificéri impuse de noile prevederi legale (OUG 57/2019).

Fatd de aceastd situatie, prin prezenta documentatie se propune modificarea Statului de
functii al Directiei Publice de Protectie Sociald Targu Jiun. Modificarea intervenitd in Statul de
functii este urmitoarea:

- fn conformitate cu prevederile art. 610 din Codul administrativ, cu respectarea termenului

impus de acesta, doui functii publice de executie de inspector superior si inspector asistent

din cadrul Compartimentului achizitii publice, ce au in atributiile postului activitati de
achizitie publicd mai mult de 50% 151 schimbid denumirea in consilier achizitit
publice. Cei 2 functionari publici de executie ocupanti ai functiilor publice actuale, care
implicd desfisurarea de activitati de achizitie publicd in proportie mai mare de 50% din

|



atributiile totale ale functiei publice, vor fi numiti in noile functii de consilier achizitii
publice conform art.610 din OUG 57/2019

Restul structurilor functionale din cadrul Directiei Publice de Protectie Sociald
Targu Jiu,nu se modifici nici ca denumire, nici ca numér de posturi.

Modificarea efectuatid in structura functiilor §i functionarilor publici impune
respectarea obligatiei ca, potrivit art.409 din Ordonanta de urgen{i a Guvernului privind
Codul administrativ nr. 57/2019, responsabilul desemnat din cadrul Compartimentului
salarizare, juridic din Directia Publicd de Protectie Sociald Targu Jiu, sd comunice Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucritoare, modificirile intervenite.

Fata de aceste argumente, consider ci sunt indeplinite conditiile de legalitate pentru
adoptarea Proiectului de hotaréare.

Direcia resurse umane, managementul

functiei publice 5i comunicare publicd, Z

Director executiv, Grecu Maria Cameli



Consiliul Local al Muncipiului Targu Jiu
Directia Publica de Protectie Sociald

Str.Constantin Brancusi, bl. 3,parter, Targu Jiu, Judetul Gorj, Romania
Tel. 40.253.216494, Fax. 40.253 238.193
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| CHS“"’R ATUR S | PRIMARIA MUN
5 UNICIPIULUI T6-4iU JUD. GOR
G TLA Y i I REGISTRATUR%/QEEZ
(1_6,,11):«‘1__;11‘. MU0/ | |

Catre Z'UA&UNA-L__Aw@I
Primaria Municipiului Targu Jiu
Directia resurse umane, managementul functiei publice si comunicare publica

Avénd in vedere prevederile OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, art. 610 , alin. (1) , Autoritdtile si institutiile publice au obligatia ca in
termen de maximum 120 de zile de la data intrarii in vigoare a titlului II al pdrtii a
VI-a sd stabileascd functia publicd/functiile publice de executie de consilier achizitii
publice prin schimbarea denumirii functiilor publice de execufie care au in atributiile
postului activitdfi de achizifie publicd mai mult de 50% sau prin transformarea ori
infiingarea unei/unor functii publice de consilier achizitii publice in situatia in care
nu existd functii publice de executie cu atributii aferente activitdtii de achizitii
publice mai mult de 50%., propunem 1in statul de functii al Directiei Publice de
Protectie Sociala Targu Jiu :

e transformarea functiei publice de inspector , gradul profesional
superior, din cadrul Compartimentului achizitii publice ,ocupatd de
doamna Deaconu Carmen 1in consilier achizitii publice , gradul
profesional superior;

e transformarea functiei publice de inspector , gradul profesional
asistent , din cadrul Compartimentului achizitii publice ,ocupatd de
doamna Poenaru Violeta , In consilier achizitii publice , gradul
profesional asistent.

Modificarile propuse au fost reflectate corespunzitor in Statul de functii al
directiei , pe care il inaintam al&turat prezentei documentatii.

Restul structurilor functionale din cadrul Directiei publice de protectie sociald
Targu Jiu nu se modificd nici ca denumire, nici ca numdr de posturi.

Se mentine numarul total de 125 functii la nivelul institutiei i se mentine si
numirul total de 31 functii publice/institutie, din care 4 sunt functii publice de
conducere, respectindu-se incadrarea in procent de maximum 12% din numérul
maxim al posturilor aprobate.

Temeiul legal al propunerii 1l constituie:

- prevederile art. 129 alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57 din 3 julie 2019
privind Codul administrativ, potrivit cirora consiliul local aprobd, in
conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
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statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local, reorganizarea §i statul de functii
ale regiilor autonome de interes local, precum §i infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul de
Sfunctii al acestora;

Va multumim,
Cu stima,

Director Executiv,
Diana -Alice -Alina Toader

/ Intocmit,

Geamanu Gabriela



ROMANIA

Anexanr. 2
JUDETUL GORJ la H.C.L. nr. /2019
MUNICIPIUL TARGU JIU
STAT DE FUNCTII
AL DIRECTIEI PUBLICE DE PROTECTIE SOCIALA TARGU JiU
s = 9 =
Functia publica g < Functia contractual gl 2
o 2 e ga| 7§
Nr. STRUCTURA 8 2 @ SE B
crt. . & = E} de . = .2 E]
de conducere de executie = 5] de executie =g °
S > | conducere 3 2
3 4 =4 4
Conducere
1 director executiv S
director executiv
2 .
adjunct
COMPARTIMENT
COMUNICARE $I
RELATII PUBLICE
INSPECTOR I asistent S
4 Referent I M
COMPARTIMENT
AUDIT INTERN
5 AUDITOR I superior S
6 AUDITOR I principal | S
SERVICIUL
PROTECTIE
SOCIALA
7 sef serviciu I 1 S
INSPECTOR I asistent S
9 INSPECTOR I superior S
10 REFERENT I | superior S
1 INSPECTOR [ | superior | g
CONSILIER 1 superior S
12 JURIDIC
13 CONSILIER 1 | superior | g
14 INSPECTOR 1 | superior | g
15 INSPECTOR 1 | superior | g
16 INSPECTOR [ | superior | g
COMPARTIMENTUL
PROTECTIA
DREPTURILOR
COPILULUI
17 INSPECTOR I superior S
Psiholog
18 practicant
Asistent social
19 | practicant




Asistent social

20 specialist s
Psiholog
21 practicant 5
Inspector de
22 specialitate 1A S
CLUBUL
VARSTNICILOR |
23 referent IA M
Inspector de
24 | specialitate I S
| Inspector de
25 specialitate 1A S
26 referent 1A M
CRESA NR. 2
coord al PL
27 pers de
spec
Educator
28 puericultor deb. M
Asistent medical
29 principal PL
Asistent medical
30 principal PL
31 infirmiera G
32 infirmiera G
33 infirmiera G
34 infirmiera G
35 bucatar M
36 ingrijitoare G
CRESA NR. 4
coord al
37 pers de PL
spec
Educator
38 puericultor deb. M
39 Asistent medical PL
principal
40 Infirmiera M
Asistent medical
41 principal PL
Asistent medical
42 principal PL
43 Infirmiera G
44 Infirmiera G
45 Ingrijitoare G
46 Bucatar G
CRESA NR. 8
coord al S,
47 pers de SSD,
spec PL
Educator
48 puericultor deb. M
49 infirmiera G
Asistent medical
50 principal PL
Asistent medical
51 rincipal PL
5 Asistent medical S




Asistent medical

53 principal PL
54 Infirmiera G/M
55 [nfirmiera G/M
56 Infirmiera G/M
Ingrijitoare G
57
58 Bucatar G
CRESA NR. 10
coord al
59 pers de PL
spec
Asistent medical PL
60 principal
Asistent medical PL
61 principal
62 infirmiera G
63 Infirmiera M
Educator M
64 puericultor deb.
65 Infirmiera G
66 Infirmiera G
67 Ingrijitoare G
68 Bucatar M
CRESA PETUNIA
coord al S,
69 pers de S8D,
spec PL
70 Administrator M
71 Medic specialist S
Educator M
72 puericultor deb.
73 Asistent medical PL
74 Asistent medical PL
75 Infirmiera G
76 Infirmiera G
77 bucatar M
78 Infirmiera G
79 Ingrijitoare M
CENTRUL MEDICAL
SPERANTA
Asistent medical
80 principal PL
COMPARTIMENTUL
ASISTENTA
MEDICALA
COMUNITARA
Asistent medical PL
81 comunitar
82 Mediator sanitar M
Asistent medical
83 comunitar PL
Asistent medical
comunitar PL
84 principal
85 Asistent medical

PL




| comunitar

Mediator sanitar

86 M
87 Mediator sanitar M
83 Mediator sanitar M
89 Asistent medical PL
comunitar
Asistent medical PL
20 comunitar
CASA IRIS
Asistent social g
91 principal
Asistent medical
92 principal PL
93 administrator I M
94 ingrijitor :: G
infirmiera GM
CENTRUL DE
SERVICII SOCIALE
INTEGRAT -
CENTRUL DE
ASISTENTA PENTRU
BATRANI MAGNOLIA
95 Sef centru I S
Psiholog
96 practicant S
97 administrator 1 M
Ingrijitor la
98 domiciliu M/G
Ingrijitor la
99 domiciliu M/G
Ingrijitor la
100 domiciliu M/G
Ingrijitor la
101 domiciliu M/G
Ingrijitor la
102 domiciliu M/G
COMPARTIMENTUL
ACHIZITII PUBLICE
Consilier
103 achizitii publice | I asistent S
Consilier
104 achizitii publice | I | superior | S
COMPARTIMENTUL
ADMINISTRATIV
105 Mungitor calificat I G
106 Ingrijitor G
107 Sofer 1 M
108 administrator II M
109 Muncitor calificat | G
110 Muncitor calificat I M
COMPARTIMENTUL
SALARIZARE,
JURIDIC
111 inspector I superior S
112 inspector 1 superior S
113 inspector I superior S
114 Consilier juridic | I supertor S




115 ’ Consilier juridic | [ superior | §
116 inspector [ superior
117 _ Consilier juridic | [ superior
118 inspector I principal
BIROUL FINANCIAR,
CONTABILITATE
119 Sef birou I
. [nspector
120 specialitate I S
121 inspector I superior S
122 inspector I superior S
123 inspector I asistent S
124 inspector I superior S
CASA SANZIANA
125 Asistent social PL
COMPARTIMENTUL
ASISTENTI
PERSONALI |

Noti: Numarul contractelor individuale de muncd incheiate, potrivit legii, pentru asistentii personali se
incadreaza in numarul maxim aprobat anual prin HCL.

Director Executiv,
Diana -Alice -Alina Toader

intocmit,
Geamsinu Gabriela



